KAROON ENERGY

POLITICA DE RESERVAS E RECURSOS

1. Objetivo

A Karoon Energy Ltd (Karoon) dedica-se a alcangar exceléncia e consisténcia em todas as estimativas de
reservas e recursos de hidrocarbonetos.

A Karoon implementara processos e controles para fornecer reservas confidveis de hidrocarbonetos e
estimativas de recursos, consistentes com suas obrigacdes de divulgacdo continua sob a Lei das
Corporacdes de 2001 (Cth) (Lei das Corporagdes), as Regras de Listagem da Bolsa de Valores Australiana
(Regras de Listagem da ASX) e as melhores praticas do setor, possibilitando um planejamento de
negdécios eficaz, fornecendo aos acionistas e ao mercado reservas de qualidade e informacgbes de
recursos, e promovendo a confianga do investidor na integridade dos processos da Karoon.

N

Essa politica se aplica tanto a estimativa quanto ao relatério de todas as reservas e recursos de
hidrocarbonetos. Dentro desta politica, o termo "recurso" refere-se tanto a Reservas tecnicamente
maduras e comercialmente vidveis quanto a Recursos Contingentes menos maduros, além de Recursos
Prospectivos ndo descobertos.

2. Politica
Karoon alcancard o objetivo por meio das seguintes acdes:

e Preparacdo de estimativas de recursos em conformidade com as regras de listagem da ASX e
utilizacdo das definicdes, padres e diretrizes contidas no Sistema de Gerenciamento de
Recursos de Petréleo da Sociedade de Engenheiros de Petréleo, de junho de 2018 (SPE-PRMS).

e (Garantia de que todas as estimativas de recursos relatadas pela Karoon sejam feitas ou
preparadas sob a supervisdo de um avaliador qualificado de reservas e recursos de petrdleo
("QPRRE", conforme definido pelas Regras de Listagem da ASX).

e Divulgacdo publica dos recursos estimados da Karoon como e quando necessario. A empresa
revisara, atualizard e informard suas estimativas de recursos:

o Anualmente, por meio da publicacdo do Relatdrio Anual de Reservas e Recursos, em
conjunto com o Relatdrio Anual da Karoon; e

o Quando necessario, conforme houver revisdes materiais nos recursos indicadas por
novos dados, e exigido pela Politica de Divulgacdo Continua da Empresa. A
materialidade sera determinada caso a caso pela Karoon.

e Realizacdo de treinamentos regulares e demonstracdo da competéncia de todas as pessoas
envolvidas nos processos gestao, estimativa de recursos e preparacdo de relatérios.

e Formacdo de um Comité de Reservas da Karoon (KRC), composto pelo vice-presidente técnico
(presidente), vice-presidente de operacdes, vice-presidente de subsuperficie, vice-presidente
financeiro e outros membros, conforme necessario. O KRC gerencia os processos de reserva e
estimativa de recursos de acordo com essa politica, garantindo sua conformidade e
recomendando novas reservas de recursos ou outras revisdes materiais para consideragdo da
equipe de lideranca executiva da Karoon e do Conselho.

e (Contratacdo de um auditor independente para realizar auditorias externas dos recursos,
conforme necesséario, sendo que essas auditorias serdo reportadas pelo KRC ao CEO/MD e a
Diretoria. Essas auditorias devem ser realizadas por empresas de consultoria profissional
reconhecidas e independentes, que ndo possuam interesse financeiro ou beneficio nos projetos

ou campos que estdo sendo examinados.
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3. Abordagem para estimativa de recursos

As estimativas de recursos sdo preparadas por equipes técnicas e comerciais devidamente qualificadas e
experientes, auxiliadas pelo QPRRE e consultores quando necessario, e incluem revisdes de garantia
apropriadas. O KRC terd supervisdo do processo de estimativa e poderd solicitar a um auditor
independente de reservas que prepare uma estimativa de recursos. O KRC deve consultar a equipe de
lideranca executiva durante o processo.

O relatdrio final de recursos serd entdo aprovado pela Diretoria. Além disso, o Conselho serd responsavel
pela aprovacdo de qualguer anuncio de mercado associado, em conformidade com a Politica de
Divulga¢do Continua da Karoon.

4. Revisdo da politica

Para garantir que esteja funcionando de forma eficaz, a Diretoria revisara e, se necessario, atualizara esta
politica pelo menos a cada dois anos.

Uma copia desta politica estd disponivel no site da Karoon e postada internamente em unidades
compartilhadas.

ree

Bruce Phillips Julian Fowles
Presidente CEO e diretor administrativo

Aprovado pela Diretoria. Em vigor a partir de 21 de fevereiro de 2023
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